OBJECTIFS

©

e Acquérir une vue densemble sur le sujet du changement climatique, de son
traitement réglementaire et de ses implications pour 'entreprise

* Faire le lien avec les outils et les concepts de 'ERM

¢ Positionner la fonction risk management sur le sujet du changement climatique

PUBLIC

©)
[an)

Toute personne en charge de la gestion des risques de son organisation

PREREQUIS
Q)

Aucun

CONTENU

e Changement climatique : rappel des fondamentaux et illustrations
* Enjeux réglementaires (notamment CSRD / ESRS, TCFD, IFRS, SEC)

* ROle, contribution et approches pour les fonctions risk management

POINTS FORTS

Cette classe virtuelle a pour objectif de familiariser les participants aux nouvelles
obligations en matiére de reporting (et donc d'analyse) sur les risques et les
opportunités (risques physiques et risques de transition) des entreprises, liés au
changement climatique.

Elle permet de renforcer les connaissances et les reperes des risk managers sur ces
nouveaux défis en matiére d'analyse de risques (complexité réglementaire, aspects
méthodologiques...).

Conseils et inscriptions sur www.amrae.fr

ou par tél. 01 42 89 33 20

LE RISK MANAGEMENT AU DEFI DES ENJEUX
DU CHANGEMENT CLIMATIQUE ET DE LESG

Durée

2 heures

Niveau

Base

Tarif

240 € HT (adhérent AMRAE)
280 € HT (non adhérent)

Dates

voir sur le site www.amrae.fr

Lieu

3 distance / classe virtuelle

Nombre de participants

15 personnes

Méthodes pédagogiques et
modalités d’évaluation

Support de formation
Test d'évaluation des acquis en fin
de la formation

Intervenant

Carbone 4 accompagne la
transformation du monde vers la
décarbonisation et ['adaptation au
changement climatique

ERM - DISPOSITIF DE GESTION DES RISQUES




